Zalacznik nr 2 do zapytania ofertowego CZESC I

UMOWA
zawarta w dniu ................. w Dobrzyniewie Duzym pomiedzy Gming Dobrzyniewo Duze
z siedziba w Dobrzyniewie Duzym, ul. Bialostocka 25, 16-002 Dobrzyniewo Duze,
NIP 966-184-41-07, REGON 050659250, reprezentowanym przez:
Bogdana Zdanowicza — Wéjta Gminy Dobrzyniewo Duze
zwanym dalej ,,Zleceniodawcga”

Regon
zwanym dalej ,,Zleceniobiorcg”
§1

Oswiadczenia stron
1. Zleceniodawca o$wiadcza, Ze posiada wiedze, doswiadczenie oraz niezbedne zaplecze
sprzetowe, materialowe oraz personalne w zakresie obshugi informatycznej oraz nadzoru
informatycznego.
2. Zleceniodawca o$wiadcza, ze jest zainteresowany skorzystaniem z ushug informatycznych
Zleceniobiorcy na warunkach opisanych w niniejszej umowie.

§2
Przedmiot umowy
Przedmiotem niniejszej umowy jest ustuga obejmujaca obstuge informatyczng Urzedu Gminy
w Dobrzyniewie Duzym wykonywana na miejscu dwa razy w tygodniu (wtorek i czwartek - 6
godzin kazdego dnia) oraz dodatkowo w sytuacjach awaryjnych w pozostatych dniach.

§3
Obowiazki Zleceniobiorcy

Do obowiazkéw Zleceniobiorcy nalezy biezaca obstuga informatyczna oraz nadzoér nad

posiadanymi przez Zleceniodawce urzadzeniami poprzez Swiadczenie ustug informatycznych

polegajacych w szczegolnosci na:

1)  administrowaniu systemami informatycznymi Urzedu Gminy Dobrzyniewo Duze,

2)  przestrzeganiu przepiséw, procedur dotyczacych bezpieczenistwa uwzglednionych w
przepisach prawa i regulacjach wewnetrznych,

3)  instruktazu, szkoleniu i pomocy uzytkownikom w zakresie eksploatacji systeméw,

4)  opiece i nadzor nad sprzetem komputerowym,

5) diagnostyce i wykonywaniu drobnych, biezacych napraw w przypadku awarii sprzetu
komputerowego Urzedu naprawy, ktére beda nie beda wymagaly wiekszego naktadu
pracy i beda mogly by¢ wykonane w siedzibie Zleceniodawcy.

6) obsludze technicznej wszystkich stanowisk komputerowych w Urzedzie Gminy
Dobrzyniewo Duze,

7)  zapewnieniu bezpieczenstwa danych w systemie informatycznym,

8) biezacej kontroli konfiguracji komputerow oraz legalnoSci oprogramowania
i usuwanie wszelkich nieprawidtowosci w tym zakresie,

9) telefonicznej pomocy technicznej,

10) koordynowaniu organizacji przetwarzania danych,

11) utrzymaniu cigglosci pracy urzadzen komputerowych oraz oprogramowania
komputerowego,

12) biezacej pomoc przy problemach pracownikéw pracujacych na sprzecie
komputerowym,

13) nadzorze nad realizacja napraw gwarancyjnych i pogwarancyjnych przez zewnetrzne
Serwisy,



14) archiwizacji systemow, aplikacji i baz danych oraz odtwarzania danych archiwalnych
w sytuacjach awaryjnych,

15) prowadzeniu kontroli antywirusowej,

16) prowadzeniu ewidencji sprzetu komputerowego, programoéw, licencji itp.,

17) peknieniu funkcji Administratora Systeméw Informatycznych (ASI),

18) wspomaganiu Administratora Bezpieczenstwa Informacji/Inspektora Ochrony Danych
Osobowych w opracowaniu i aktualizacji Instrukcji Zarzadzania Systemem
Informatycznym shluzacym do przetwarzania danych osobowych takze wszelkiej
dokumentacji dotyczacej ochrony danych osobowych,

19) edycji tresci i obstugi strony internetowej dobrzyniewo.pl, serwisie BIP urzedu oraz
wprowadzanie zmian programistycznych zgodnie z systemem zarzadzania trescig;

20) pomocy przy wdrazaniu i szkoleniu pracownikdw z zakresu elektronicznego obiegu
dokumentow EZD;

21) planowaniu rozwoju systemu komputerowego (dobor optymalnych rozwigzan oraz
sprzetu),

22) planowaniu wydatkow na sprzet komputerowy i oprogramowanie;

23) wydawaniu zalecen i opinii dotyczacych stanu technicznego i poprawnos$ci dziatania
komputerdw, sieci i oprogramowania,

24) wydawaniu opinii technicznych dla potrzeb likwidacji sprzetu komputerowego,

25) obstudze procedur zwigzanych z ochrong danych osobowych,

26) reprezentowaniu Gminy na spotkaniach i szkoleniach dot. rozwoju i wdrozenia technik
komputerowych,

27) pelnieniu funkcji Lokalnego Administratora Systemu (LAS) ,,Zrédlo”,

28) sporzadzaniu raportéw i opiniowaniu wystapien kierowanych do Gminy dotyczacych
rozwiazan komputerowych;

29) udzielaniu odpowiedzi na zapytania o dostepie do informacji publicznej w sprawach
zwigzanych z obstuga informatyczna,

30) opracowywaniu pism dotyczacych systemu komputerowego,

31) sprawdzaniu dokumentéw pod wzgledem merytorycznym oraz dokonywaniu
zakwalifikowania dowodu do klasyfikacji, obszaru, kategorii i podkategorii wydatkéw
strukturalnych,

32) sprawdzaniu dokumentow ksiegowych pod wzgledem merytorycznym poprzez
ustalenie prawidlowosci ich danych, legalnosci, celowosci, gospodarnosci,
zastosowaniu przy zamowieniu i zakupie wiasciwych procedur wynikajacych z ustawy
Prawo zaméwien publicznych oraz zgodnosci z przepisami operacji gospodarczych
wyrazonych w dowodach, a cen na dokumentach z umowami, cennikami lub taryfami, a
takze stwierdzeniem, ze dowody zostaly wystawione przez wilasciwe jednostki,

33) wspolpracy z podmiotami kontrolujacymi oraz innymi podmiotami wykonujacymi
zadania w obszarze obshugi informatycznej,

34) obshludze i utrzymaniu strony internetowej oraz kont pocztowych,

35) zachowaniu poufnosci i tajemnicy stuzbowej

84

Postanowienia dodatkowe
1. Jezeli w zwigzku z wykonywaniem ustug, o ktérych mowa w § 3 wystapi potrzeba nabycia
dodatkowego sprzetu lub oprogramowania, Zleceniobiorca zobowiazuje sie przedstawic
Zleceniodawcy, z zachowaniem szczegdlnej starannosci, zestawienie zawierajace wersje
najtansza rozwiazania oraz najkorzystniejszego rozwigzania, wraz z cena.
2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie swiadczy¢ swoje ustugi przez dwa dni robocze w tygodniu
(wtorek i czwartek) w godzinach ustalonych ze Zleceniodawca.
3. W przypadku wystapienia awarii Zleceniobiorca zobowiazuje sie podja¢ czynno$ci majace
na celu jej usuniecie w czasie ....... godzin a w uzasadnionych przypadkach w terminie
ustalonym z zamawiajacym.



85

Wynagrodzenie
1. Z tytuha realizacji umowy Zleceniobiorcy przystugiwac bedzie wynagrodzenie miesieczne
W wysokosci ........oeiiiiinn. zt netto plus nalezny podatek VAT, zgodnie ze zlozong oferta.
2. Catkowite taczne wynagrodzenie nie moze przekroczy¢ kwoty .............. z} brutto
(stownie.................... ).
3. Zamawiajacy dokona platnosci na podstawie faktury VAT wystawionej prawidlowo przez
Wykonawce w terminie 14 dni od dnia otrzymania faktury VAT na rachunek bankowy

4. Fakture VAT nalezy wystawi¢c na: Nabywca: Gmina Dobrzyniewo Duze, ul.
Bialostocka 25, 16-002 Dobrzyniewo Duze,

NIP 966 184 41 07, REGON 050659250, Odbiorca: Urzad Gminy w Dobrzyniewie
Duzym, ul. Bialostocka 25, 16-002 Dobrzyniewo Duze.

5.Faktura VAT wystawiona niezgodnie z przepisami zostanie zwrdécona i spowoduje
opOznienie zaptaty z winy Wykonawcy, az do czasu nadestania prawidtowo sporzadzone;j.

6. Do faktury nalezy zalaczy¢ miesieczny raport z wykonanych czynnosci.
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Poufnos¢
1. Zleceniobiorca zobowigzany jest zapewni¢ poufno$¢ informacji, ktére uzyskat od
Zamawiajacego w zwiazku z realizacja niniejszej Umowy i nie ujawnia¢ tych informacji bez
uprzedniej pisemnej zgody Zleceniodawcy.
2. Zleceniobiorca zobowiazuje sie wykorzystywac¢ informacje, o ktérych mowa w ust. 1
wylacznie w celu nalezytego wykonania Umowy.
3. Obowiazek zachowania w tajemnicy danych Zleceniodawcy, dotyczy w szczegd6lnoSci
informacji prawnie chronionych, ktére to informacje Zleceniobiorca uzyska w trakcie lub w
zwiazku z realizacja niniejszej umowy, bez wzgledu na sposob i forme ich utrwalenia lub
przekazania, w szczeg6lnosci w formie pisemnej, kserokopii, faksu i zapisu elektronicznego,
o ile informacje takie nie sa powszechnie znane, badZ obowigzek ich ujawnienia nie wynika z
obowiazujacych przepisow, orzeczen sadow lub decyzji odpowiednich wiadz. Obowigzkiem
zachowania poufnosci nie jest objety fakt zawarcia niniejszej Umowy ani jej tre§¢ w zakresie
okreslonym obowigzujacymi przepisami prawa.
4. Naruszenie obowigzku zachowania poufnosci, o ktérym mowa w niniejszym paragrafie
skutkowac bedzie obowiazkiem zaplaty przez Zleceniobiorce kary umownej w wysokosci
dwukrotno$ci wynagrodzenia miesiecznego brutto okreSlonego w § 5, ust. 1 Umowy tj.
.................. zt netto (stlownie: ...................oooee...) za kazdy przypadek
naruszenia, co nie uchybia mozliwosci dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego
wysokos¢ zastrzezonej kary umownej na zasadach ogo6lnych.
5. Zleceniobiorca zobowigze pisemnie pracownikéw wyznaczonych do realizacji przedmiotu
Umowy do zachowania tajemnicy, przez podpisanie zobowigzan okreSlonych w Zataczniku nr
1 do Umowy. Dokumenty te Zleceniobiorca przekaze Zleceniodawcy.
6. Zobowigzania powyzsze nie bedq mialy zastosowania do informacji lub dokumentow
powszechnie dostepnych.
7. Powyzsze postanowienia nie wylaczaja postanowien przepisow szczegolnych powszechnie
obowigzujacego prawa, naktadajacych obowiazek ujawnienia informacji we wskazanym tymi
przepisami zakresie.
§7
Ochrona danych osobowych
1. W celu wykonania przedmiotu Umowy, na podstawie art. 31 Ustawy ODO, Zleceniodawca
jako administrator danych, w rozumieniu art. 7 pkt 4 Ustawy ODO, powierza Wykonawcy
przetwarzanie danych osobowych na warunkach opisanych w Umowie i upowaznia
Zleceniobiorce do przetwarzania danych osobowych w imieniu i na rzecz Zleceniodawcy.



2. Przetwarzanie danych osobowych mozliwe jest wylacznie w zakresie niezbednym w celu
prawidlowego wykonania Umowy.

3. Wykonawca bedzie przetwarzal, powierzone na podstawie Umowy, nastepujace kategorie
danych osobowych:

1) imie i nazwisko, nazwisko rodowe, data i miejsce urodzenia;

2) numer ewidencyjny PESEL;

3) seria i numer dowodu osobistego lub innego dokumentu tozsamosci;

4) numer telefonu, faksu, adres e-mail;

5) adres zameldowania, zamieszkania lub pobytu;

6) numer rachunku bankowego;

7) NIP;

8) obywatelstwo;

9) pte¢;

10) dane wspotmatzonka i dzieci;

11) miejsce pracy, stanowisko pracy, wymiar czasu pracy;

12) wyksztalcenie;

13) sytuacja majatkowa.

4. Zleceniobiorca oswiadcza, ze zapoznat sie z Ustawg ODO oraz Rozporzadzeniem ODO i
bedzie przestrzegal postanowien w nich ujetych z nalezyta starannoscia.

5. Zleceniobiorca os$wiadcza, ze jest Swiadom sankcji grozacych z tytulu naruszenia
przepisow prawa, w tym podlegania odpowiedzialnos$ci karnej.

6. Zleceniobiorca moze przekaza¢ prawa i obowiazki w zakresie przetwarzania danych
osobowych, wynikajace z Umowy, na rzecz osob trzecich, wylacznie za uprzednia pisemna
zgoda Zleceniodawcy, na warunkach okreslonych w Umowie.

7. Zleceniobiorca przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych zobowigzany jest do
podjecia Srodkéw zabezpieczajacych dane osobowe, o ktorych mowa w art. 36-39 Ustawy
ODO oraz w Rozporzadzeniu ODO.

8. Zleceniodawca wupowaznia Zleceniobiorce do wydawania i odwolywania jego
pracownikom imiennych upowaznien do przetwarzania danych osobowych, przy czym:

1) do przetwarzania danych osobowych moga by¢ dopuszczone jedynie osoby Swiadczace
prace na rzecz Wykonawcy na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego,
posiadajace imienne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych;

2) imienne upowaznienia, o ktérych mowa w pkt 1 sa wazne do dnia ich odwolania, nie
p6zniej jednak niz do dnia wykonania przedmiotu Umowy;

3) upowaznienie wygasa kazdorazowo z chwilg ustania stosunku prawnego, }aczacego
upowaznionego pracownika ze Zleceniobiorca;

4) upowaznienia przechowuje Zleceniobiorca w swojej siedzibie;

5) Zleceniodawca dopuszcza stosowanie przez Zleceniobiorce wzoru upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych lub wzoru odwotania do przetwarzania danych osobowych
stosowanych przez Zleceniobiorce, o ile zawierajq one imie i nazwisko osoby upowaznionej,
date nadania i ustania upowaznienia, zakres upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych oraz identyfikator, jezeli dane sq przetwarzane w systemie informatycznym.

9. Zleceniobiorca jest zobowigzany do:

1) prowadzenia oraz aktualizowania ewidencji o0s6b upowaznionych imiennie do
przetwarzania powierzonych danych osobowych zgodnie z wymogami Ustawy;

2) zapewnienia, aby osoby, o ktorych mowa w ust. 8, majace dostep do powierzonych danych
osobowych, zachowywaly te dane oraz sposoby ich zabezpieczenia w tajemnicy, w tym
rowniez po ustaniu ich zatrudnienia lub innego laczacego ich ze Zleceniobiorca stosunku
prawnego, jak rowniez po rozwigzaniu Umowy.

10. Zleceniobiorca jest zobowigzany do informowania Zleceniodawcy o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niew}asciwym
uzyciu;



2) wszelkich czynno$ciach z wiasnym udziatem, w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych, prowadzonych w szczegdlnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych, urzedami panstwowymi, Policja lub Sadem.
11. Zleceniobiorca zobowigzany jest do udzielenia Zleceniodawcy, na kazde jego Zadanie,
informacji na temat przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w przedmiotowej
Umowie, a w szczeg6lnosci niezwlocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku
naruszenia przez niego lub jego pracownikéw obowigzkéw dotyczacych ochrony danych
osobowych.
12. Zleceniobiorca zobowigzany jest do podjecia wszelkich srodkéw stuzacych zachowaniu w
tajemnicy powierzonych danych osobowych, w szczeg6lnosci majacych na celu zapobieganie
udostepnienia danych w jakikolwiek spos6b osobom trzecim.
13. Zleceniodawca ma prawo do kontroli sposobu wykonywania Umowy poprzez
przeprowadzenie zapowiedzianych na 7 dni kalendarzowych wczesniej doraznych kontroli,
dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez Wykonawce oraz zadania skladania
przez niego pisemnych wyjasnien.
14. Na zakonczenie kontroli, o ktérych mowa w ust. 13, przedstawiciel Zleceniodawcy
sporzadza protokét w 2 egzemplarzach, ktéry podpisuja przedstawiciele obu Stron.
Zleceniobiorca moze wnies¢ zastrzezenia do protokolu w ciggu 5 dni roboczych od daty jego
podpisania przez Strony.
15. Zleceniobiorca zobowiazuje sie dostosowac do zalecen pokontrolnych majacych na celu
usuniecie uchybien i poprawe bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.
16. Zleceniobiorca zobowiazuje sie odpowiedzie¢ niezwlocznie i wlasciwie na kazde pytanie
Zleceniodawcy, dotyczace przetwarzania powierzonych mu na podstawie Umowy danych
osobowych.
§8

Okres obowigzywania umowy.

Umowa zostata zawarta na okres 10 miesiecy tj. od 01.03.2018r. do dnia 31.12.2018r.

§9
Kary umowne
1. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy Zleceniobiorca zaptaci
Zleceniodawcy kare umowna w wysokosci 0,5 % wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 5 ust.
2 niniejszej umowy za kazdy niewykonany lub nienalezycie wykonany przypadek o ktérym
mowa w § 3 niniejszej umowy.
2. W przypadku odstapienia od umowy przez Zleceniodawce albo Zleceniobiorce z przyczyn
lezacych po stronie Zleceniobiorcy — Zleceniobiorca zobowiazany jest do zaplaty kary
umownej w wysokosci 10 % wynagrodzenia, o ktérym mowa w §5 ust. 2 niniejszej umowy.
3. W przypadku nie podjecia dziatan w czasie o ktorych/m mowa w 84 ust. 3 w wysokosci
0,5 % wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 niniejszej umowy za kazdy przypadek.
4. Zleceniobiorca wyraza zgode na potracenie kary umownej z przystugujacego mu
wynagrodzenia.
5. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach og6lnych,
jezeli kwota kary nie pokryje w catosci szkody.
6. Zleceniodawca moze odstgpi¢ od umowy w przypadku nie wykonania jakiejkolwiek czesSci
umowy.
§10
Postanowienia koncowe.
1. Zmiany w umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci. Zleceniodawca
przewiduje mozliwo$¢ zmian postanowien zawartej Umowy w stosunku do tresci oferty na
podstawie, ktérej dokonano wyboru Zleceniobiorcy, w przypadku wystapienia, co najmniej
jednej z ponizszych okolicznosci:
a) sita wyzsza uniemozliwiajagca wykonanie przedmiotu Umowy,
b) zmiana ustawodawstwa powodujaca zmiane obowigzujacej stawki podatku VAT lub
powodujaca konieczno$¢ zmiany w przedmiocie Umowy,



€) zmiany organizacyjno - prawne lub zmiana lokalizacji Zleceniodawcy,

d) wystapi niezalezna od Zlecajacego konieczno$¢ rezygnacji z czeSci przedmiotu
zamOwienia np. w przypadku braku srodkow finansowych na kontynuowanie Umowy, czy tez
zmiany obowiazujacego prawa w szczegdlnosci dotyczacego Ochrony danych osobowych.

2. Osoby upowaznione do kontaktu ze strony Zleceniodawcy:

1) e stel ool Jfax.......... se-mail...oooiiiii ,
2) stel o Jfax.......... se-mail.....oooiiiiin ,
Osoby ze strony Zleceniobiorcy upowaznione do kontaktu:

) I stel i, ,fax......... se-mail.....oooviiiiiiil, ,
) I <) Jfax.....o..... se-mail....oooiiiiiiiiil, ,

3. Zmiana oso6b, o ktérych mowa w § 9 ust. 2, na inne moze sie odby¢ na pisemny wniosek
Zleceniodawcy lub Zleceniobiorcy. Zmiana ta nie wymaga sporzadzenia aneksu do umowy.

4. W przypadku sporu zapadlego lub pozostajacego w zwigzku z niniejsza umowa sadem
wlasciwym dla rozpatrzenia sprawy bedzie sad wiasciwy dla Zleceniodawcy.

5. W kwestiach nieuregulowanych maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

§11
Klauzula salwatoryjna
W przypadku, gdy postanowienia Umowy sa albo stang sie niewazne albo nieskuteczne lub
Umowa zawiera¢ bedzie luke, Strony ustalajg, Ze nie narusza to waznosSci i skutecznoSci
pozostatych postanowien Umowy. W miejsce niewaznych albo nieskutecznych postanowien
lub jako wypehienie luki Strony uzgodnia rozwigzania, ktore — jezeli tylko bedzie to prawnie
dopuszczalne — w sposdb mozliwie bliski odpowiada¢ beda temu, co Strony ustality albo
temu, co by ustalily, gdyby zawarly takie postanowienie, pod warunkiem, ze jezeli calos¢
Umowy bez niewaznych albo nieskutecznych postanowien zachowuje rozsadng tresc.

§12
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa egz. dla Zleceniodawcy
i jeden egz. dla Zleceniobiorcy.

ZLECENIODAWCA:
ZLECENIOBIORCA:



Zalacznik nr 1

ZOBOWIAZANIE DO ZACHOWANIA TAJEMNICY

Nazwisko 1 IMIE: ...eeriiiieiiiee e Numer identyfikacyjny
PESEL: || [ | | || [ | | | ]

Dowdd tozsamosci: Seria ||| INr || ||| | ||| ||| | ]| wydany
DIZEZ c.uveuteeuteteete et ettt et st e et et a et e b e h e e bt e a e s u e e bt e a b e e bt e bt et e e ht e bt e a b e e Rt e bt st e eat e be e teeutenbeebenntens

1. Ja nizej podpisany, potwierdzajac zgodnos¢ moich danych osobowych ze stanem
faktycznym, oSwiadczam, Ze: 1. Zapoznalem sie z treScig ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) i wynikajacych z niej przepisow
prawnych.

2. Zostatem uprzedzony, iz dane osobowe przetwarzane w Systemie podlegaja ustawowej
ochronie prawnej na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych.

3. Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i nie ujawniania wszelkich danych
osobowych, oraz innych danych uzyskiwanych i przetwarzanych przez System wraz ze
sposobami ich zabezpieczenia w zakresie i trybie objetym ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 1. o
ochronie danych osobowych. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

4. Zobowiazuje sie nie pozostawia¢ bez dozoru, ani nie udostepnia¢ osobom
nieupowaznionym dokumentéw materialnych (w formie elektronicznej, papierowej itp.) z
danymi oraz do niezwlocznego zniszczenia, w sposéb uniemozliwiajacy zidentyfikowanie
danych, wydrukowanych nadmiarowo, niepotrzebnych lub blednych dokumentow.

5. Zobowigzuje sie w przypadku stwierdzenia naruszenia lub zaistnienia okolicznosci
wskazujacych na naruszenie ochrony danych, bezzwlocznie powiadomi¢ Zamawiajacego.

6. Zobowiazuje sie przy przetwarzaniu danych, do szczegdlnej dbatosSci o zachowanie
poufnosci, integralnosci i dostepnosci danych zwigzanych z dokumentami znajdujacymi sie w
obrocie w Systemie, takze dotyczacych danych pracownikéw, dokumentacji systemu
przetwarzania danych oraz infrastruktury sprzetowo - programowej systeméw
informatycznych.

7. Zobowiazuje sie do nie rozpowszechniania nabytej informacji o charakterze technicznym,
technologicznym, organizacyjnym i handlowym, stanowiacych tajemnice Zamawiajacego pod
rygorem odpowiedzialnosci cywilnej i karnej.

8. Obowiazek zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych wyzej wymienionych danych
uzyskanych w zwiazku z realizacja zadan wynikajacych z przedmiotu umowy zawartej
pomiedzy ZamawiajaCyIM @ .....eovieriiiiiirieneitenteiteiteneeiiaeretenneeeennenns cigzy na
mnie nawet po wygasnieciu stosunku pracy lub innej umowy cywilno-prawnej. Powyzsze
zobowigzanie zachowuje wazno$¢ w przypadku danych osobowych bezterminowo, a w
przypadku pozostalych danych przez caly okres trwania umowy, oraz przez okres 3-lat po
jego zakonczeniu.

miejscowos¢, data podpis



Zalacznik nr 2A do zapytania ofertowego CZESC II

UMOWA
zawarta w dniu ................. w Dobrzyniewie Duzym pomiedzy Gminnym Os$rodkiem
Pomocy Spotecznej w Dobrzyniewo Duze z siedzibg w Dobrzyniewie Duzym, ul. Biatostocka
23, 16-002 Dobrzyniewo Duze, NIP 966-133-99-06, REGON 050372487, reprezentowanym
przez:
Agate Krupskq — Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dobrzyniewie
Duzym
zwanym dalej ,,Zleceniodawca”

Regon
zwanym dalej ,,Zleceniobiorcg”
§1

Oswiadczenia stron
1. Zleceniodawca os$wiadcza, ze posiada wiedze, doswiadczenie oraz niezbedne zaplecze
sprzetowe, materialowe oraz personalne w zakresie obshugi informatycznej oraz nadzoru
informatycznego.
2. Zleceniodawca o$wiadcza, ze jest zainteresowany skorzystaniem z ushug informatycznych
Zleceniobiorcy na warunkach opisanych w niniejszej umowie.

§2
Przedmiot umowy
Przedmiotem niniejszej umowy jest ustuga obejmujaca obstuge informatyczng Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrzyniewie Duzym wykonywana na miejscu jeden dzien
w tygodniu (pigtek - 4 godziny w czasie otwarcia osrodka) oraz dodatkowo w sytuacjach
awaryjnych w pozostatych dniach.

§3
Obowiazki Zleceniobiorcy

Do obowigzkéw Zleceniobiorcy nalezy biezaca obstuga informatyczna oraz nadzoér nad

posiadanymi przez Zleceniodawce urzadzeniami poprzez Swiadczenie ustug informatycznych

polegajacych w szczegdlnosci na:

1) administrowaniu systemami informatycznymi GOPS-u w Dobrzyniewie Duzym,

2) przestrzeganiu przepisow, procedur dotyczacych bezpieczenstwa uwzglednionych w
przepisach prawa i regulacjach wewnetrznych,

3) instruktazu, szkoleniu i pomocy uzytkownikom w zakresie eksploatacji systemow,

4) opiece i nadzorze nad sprzetem komputerowym,

5) diagnostyce i wykonywaniu drobnych, biezacych napraw w przypadku awarii sprzetu
komputerowego GOPS-u naprawy, ktore beda nie beda wymagaly wiekszego naktadu
pracy i beda mogly by¢ wykonane w siedzibie Zleceniodawcy.

6) obstudze technicznej wszystkich stanowisk komputerowych w Gminnym Os$rodku
Pomocy Spotecznej w Dobrzyniewo Duze,

7) zapewnieniu bezpieczenstwa danych w systemie informatycznym,

8) biezacej kontroli konfiguracji komputeréw oraz legalnosci oprogramowania
i usuwanie wszelkich nieprawidtowos$ci w tym zakresie,

9) telefonicznej pomoc technicznej,

10) koordynowaniu organizacji przetwarzania danych,



11) utrzymaniu ciagloSci pracy urzadzen komputerowych oraz oprogramowania

komputerowego,

12) biezacej pomocy przy problemach pracownikow pracujacych na sprzecie
komputerowym,

13) nadzorze nad realizacja napraw gwarancyjnych i pogwarancyjnych przez zewnetrzne
serwisy,

14) archiwizacji systemow, aplikacji i baz danych oraz odtwarzania danych archiwalnych
w sytuacjach awaryjnych,

15) prowadzeniu kontroli antywirusowej,

16) prowadzeniu ewidencji sprzetu komputerowego, programow, licencji itp.,

17) pehieniu funkcji Administratora Systemoéw Informatycznych (ASI),

18) wspomaganiu Administratora Bezpieczenistwa Informacji/Inspektora Ochrony Danych
Osobowych w opracowaniu i aktualizacji Instrukcji Zarzadzania Systemem
Informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych takze wszelkiej
dokumentacji dotyczacej ochrony danych osobowych,

19) edycji tresci i obshugi strony internetowej http://www.dobrzyniewoduze.naszops.pl/, oraz
wprowadzaniu zmian programistycznych zgodnie z systemem zarzadzania trescia;

20) pomocy przy wdrazaniu i szkoleniu pracownikow z zakresu elektronicznego obiegu
dokumentow EZD;

21) planowaniu rozwoju systemu komputerowego (dobdr optymalnych rozwigzan oraz
sprzetu),

22) planowaniu wydatkéw na sprzet komputerowy i oprogramowanie;

23) wydawaniu zalecen i opinii dotyczacych stanu technicznego i poprawnosci dzialania
komputeréw, sieci i oprogramowania,

24) wydawaniu opinii technicznych dla potrzeb likwidacji sprzetu komputerowego,

25) obstudze procedur zwigzanych z ochrong danych osobowych,

26) reprezentowaniu Osrodka na spotkaniach i szkoleniach dot. rozwoju i wdrozenia technik
komputerowych,

27) sporzadzaniu raportow i opiniowaniu wystgpien kierowanych do GOPS-u dotyczacych
rozwigzan komputerowych;

28) udzielaniu odpowiedzi na zapytania o dostepie do informacji publicznej
w sprawach zwigzanych z obshiga informatyczna,

29) opracowywaniu pism dotyczacych systemu komputerowego,

30) sprawdzaniu dokumentow pod wzgledem merytorycznym oraz dokonywania
zakwalifikowania dowodu do klasyfikacji, obszaru, kategorii i podkategorii wydatkow
strukturalnych,

31) sprawdzaniu dokumentow ksiegowych pod wzgledem merytorycznym poprzez ustalenie
prawidlowosci ich danych, legalnosci, celowosci, gospodarnosci, zastosowaniu przy
zamowieniu i zakupie wilasciwych procedur wynikajacych z ustawy Prawo zaméwien
publicznych oraz zgodnosci z przepisami operacji gospodarczych wyrazonych w
dowodach, a cen na dokumentach z umowami, cennikami lub taryfami, a takze
stwierdzeniem, ze dowody zostaly wystawione przez wtasciwe jednostki,

32) wspolpracy z podmiotami kontrolujgcymi oraz innymi podmiotami wykonujacymi
zadania w obszarze obshugi informatycznej,

33) obstudze i utrzymaniu strony internetowej oraz kont pocztowych,

34) zachowaniu poufnosci i tajemnicy stuzbowej.

84
Postanowienia dodatkowe
1. Jezeli w zwiazku z wykonywaniem ustug, o ktérych mowa w § 3 wystapi potrzeba nabycia
dodatkowego sprzetu lub oprogramowania, Zleceniobiorca zobowigzuje sie przedstawic
Zleceniodawcy, z zachowaniem szczegélnej starannosci, zestawienie zawierajace wersje
najtansza rozwigzania oraz najkorzystniejszego rozwigzania, wraz z cena.


http://www.dobrzyniewoduze.naszops.pl/

2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie swiadczy¢ swoje ustugi w jeden dzien roboczy w tygodniu
(piatek) w godzinach ustalonych ze Zleceniodawca.

3. W przypadku wystapienia awarii Zleceniobiorca zobowiazuje sie podja¢ czynno$ci majace
na celu jej usuniecie w czasie ....... godzin a w uzasadnionych przypadkach w terminie
ustalonym z zamawiajacym.

85
Wynagrodzenie
1. Z tytuha realizacji umowy Zleceniobiorcy przystugiwac bedzie wynagrodzenie miesieczne
W WYSOKOSCI vivviiiiiiiiiiiiiiiiieieeeens zt netto plus nalezny podatek VAT, zgodnie ze

ztozong oferta.

2. Catkowite taczne wynagrodzenie nie moze przekroczy¢ kwoty brutto
(stownie.................... ).

3. Zamawiajacy dokona platnosci na podstawie faktury VAT wystawionej prawidlowo przez
Wykonawce w terminie 14 dni od dnia otrzymania faktury VAT na rachunek bankowy

4. Fakture VAT nalezy wystawi¢c na: Nabywca: Gmina Dobrzyniewo Duze, ul.
Bialostocka 25, 16-002 Dobrzyniewo Duze, NIP 966 184 41 07, REGON 050659250,
Odbiorca: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Dobrzyniewie Duzym, ul. Bialostocka
23, 16-002 Dobrzyniewo Duze.

5.Faktura VAT wystawiona niezgodnie z przepisami zostanie zwrdécona i spowoduje
opOznienie zaptaty z winy Wykonawcy, az do czasu nadestania prawidtowo sporzadzone;j.

6. Do faktury nalezy zalaczy¢ miesieczny raport z wykonanych czynnosci.

86
Zachowanie poufnosci
1. Wszelkie informacje uzyskane przez Zleceniobiorce od Zleceniodawcy, niezaleznie od
formy i sposobu ich przekazania, w tym ustnie, pisemnie, w formie zapisu elektronicznego
(informacje poufne), jak tez wszelkie inne dotyczace przedmiotu Umowy, moga by¢
wykorzystywane przez Zleceniobiorce tylko w celu wykonania przedmiotu Umowy i nie beda
ujawniane osobom trzecim. W okresie obowigzywania Umowy oraz po jej rozwigzaniu
Zleceniobiorca nie bedzie publikowa¢, przekazywac, ani ujawnia¢ zadnych informacji, ktére
uzyska w zwiazku z wykonywaniem przedmiotu Umowy.
2. Wszystkie informacje poufne oraz ich nosniki przekazane przez Zleceniodawce pozostaja
wlasnoscia Zleceniodawcy i po wykonaniu przedmiotu Umowy lub po rozwigzaniu Umowy
niezaleznie od przyczyn, Zleceniobiorca jest zobowigzany do ich zwrotu albo zniszczenia w
catosci lub czesci, zgodnie z pisemna dyspozycja Zleceniodawcy oraz zwrotu wszelkich
istniejacych kopii informacji poufnych utrwalonych na jakichkolwiek nosnikach.
3. Zleceniobiorca odpowiada za podjecie i zapewnienie wszelkich niezbednych Srodkéw
zapewniajacych dochowanie klauzuli poufnosci przez osoby, z ktoérych korzysta przy
wykonywaniu przedmiotu Umowy.
§7
Ochrona danych osobowych
1. W celu wykonania przedmiotu Umowy, na podstawie art. 31 Ustawy ODO, Zleceniodawca
jako administrator danych, w rozumieniu art. 7 pkt 4 Ustawy ODO, powierza Wykonawcy
przetwarzanie danych osobowych na warunkach opisanych w Umowie i upowaznia
Zleceniobiorce do przetwarzania danych osobowych w imieniu i na rzecz Zleceniodawcy.
2. Przetwarzanie danych osobowych mozliwe jest wylacznie w zakresie niezbednym w celu
prawidlowego wykonania Umowy.
3. Wykonawca bedzie przetwarzal, powierzone na podstawie Umowy, nastepujace kategorie
danych osobowych:
1) imie i nazwisko, nazwisko rodowe, data i miejsce urodzenia;
2) numer ewidencyjny PESEL;
3) seria i numer dowodu osobistego lub innego dokumentu tozsamosci;
4) numer telefonu, faksu, adres e-mail;



5) adres zameldowania, zamieszkania lub pobytu;

6) numer rachunku bankowego;

7) NIP;

8) obywatelstwo;

9) pte¢;

10) dane wspotmatzonka i dzieci;

11) miejsce pracy, stanowisko pracy, wymiar czasu pracy;

12) wyksztalcenie;

13) sytuacja majatkowa.

4. Zleceniobiorca oswiadcza, ze zapoznat sie z Ustawg ODO oraz Rozporzadzeniem ODO i
bedzie przestrzegal postanowien w nich ujetych z nalezyta starannoscia.

5. Zleceniobiorca os$wiadcza, ze jest Swiadom sankcji grozacych z tytulu naruszenia
przepisow prawa, w tym podlegania odpowiedzialnos$ci karnej.

6. Zleceniobiorca moze przekaza¢ prawa i obowiazki w zakresie przetwarzania danych
osobowych, wynikajace z Umowy, na rzecz osob trzecich, wylacznie za uprzednia pisemnag
zgoda Zleceniodawcy, na warunkach okreslonych w Umowie.

7. Zleceniobiorca przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych zobowigzany jest do
podjecia Srodkéw zabezpieczajacych dane osobowe, o ktorych mowa w art. 36-39 Ustawy
ODO oraz w Rozporzadzeniu ODO.

8. Zleceniodawca wupowaznia Zleceniobiorce do wydawania i odwolywania jego
pracownikom imiennych upowaznien do przetwarzania danych osobowych, przy czym:

1) do przetwarzania danych osobowych moga by¢ dopuszczeni jedynie osoby Swiadczace
prace na rzecz Wykonawcy na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego,
posiadajace imienne upowaznienie do przetwarzania danych osobowych;

2) imienne upowaznienia, o ktérych mowa w pkt 1 sa wazne do dnia ich odwolania, nie
pozniej jednak niz do dnia wykonania przedmiotu Umowy;

3) upowaznienie wygasa kazdorazowo z chwilg ustania stosunku prawnego, }aczacego
upowaznionego pracownika ze Zleceniobiorca;

4) upowaznienia przechowuje Zleceniobiorca w swojej siedzibie;

5) Zleceniodawca dopuszcza stosowanie przez Zleceniobiorce wzoru upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych lub wzoru odwotania do przetwarzania danych osobowych
stosowanych przez Zleceniobiorce, o ile zawierajq one imie i nazwisko osoby upowaznionej,
date nadania i ustania upowaznienia, zakres upowaznienia do przetwarzania danych
osobowych oraz identyfikator, jezeli dane sq przetwarzane w systemie informatycznym.

9. Zleceniobiorca jest zobowigzany do:

1) prowadzenia oraz aktualizowania ewidencji o0s6b upowaznionych imiennie do
przetwarzania powierzonych danych osobowych zgodnie z wymogami Ustawy;

2) zapewnienia, aby osoby, o ktorych mowa w ust. 8, majace dostep do powierzonych danych
osobowych, zachowywaly te dane oraz sposoby ich zabezpieczenia w tajemnicy, w tym
rowniez po ustaniu ich zatrudnienia lub innego laczacego ich ze Zleceniobiorca stosunku
prawnego, jak rowniez po rozwigzaniu Umowy.

10. Zleceniobiorca jest zobowigzany do informowania Zleceniodawcy o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewlasciwym
uzyciu;

2) wszelkich czynno$ciach z wiasnym udziatem, w sprawach dotyczacych ochrony danych
osobowych, prowadzonych w szczegdlnosci przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych, urzedami panstwowymi, Policja lub Sadem.

11. Zleceniobiorca zobowigzany jest do udzielenia Zleceniodawcy, na kazde jego Zadanie,
informacji na temat przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w przedmiotowej
Umowie, a w szczeg6lnosci niezwlocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku
naruszenia przez niego lub jego pracownikéw obowigzkéw dotyczacych ochrony danych
osobowych.



12. Zleceniobiorca zobowigzany jest do podjecia wszelkich srodkéw stuzacych zachowaniu w
tajemnicy powierzonych danych osobowych, w szczeg6lnosci majacych na celu zapobieganie
udostepnienia danych w jakikolwiek spos6b osobom trzecim.
13. Zleceniodawca ma prawo do kontroli sposobu wykonywania Umowy poprzez
przeprowadzenie zapowiedzianych na 7 dni kalendarzowych wczesniej doraznych kontroli,
dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez Wykonawce oraz zadania skladania
przez niego pisemnych wyjasnien.
14. Na zakonczenie kontroli, o ktérych mowa w ust. 13, przedstawiciel Zleceniodawcy
sporzadza protokét w 2 egzemplarzach, ktory podpisuja przedstawiciele obu Stron.
Zleceniobiorca moze wnies¢ zastrzezenia do protokolu w ciggu 5 dni roboczych od daty jego
podpisania przez Strony.
15. Zleceniobiorca zobowiazuje sie dostosowac do zalecen pokontrolnych majacych na celu
usuniecie uchybien i poprawe bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.
16. Zleceniobiorca zobowiazuje sie odpowiedzie¢ niezwlocznie i wlasciwie na kazde pytanie
Zleceniodawcy, dotyczace przetwarzania powierzonych mu na podstawie Umowy danych
osobowych.
§8

Okres obowigzywania umowy.

Umowa zostata zawarta na okres 10 miesiecy tj. od dnia 01.03.2018r. do dnia 31.12.2018r.

§9
Kary umowne

1. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy Zleceniobiorca zaptaci
Zleceniodawcy kare umownga w wysokosci 0,5 % wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 5
ust. 2 za kazdy niewykonany lub nienalezycie wykonany przypadek o ktérym mowa w § 3
niniejszej umowy.

2. W przypadku odstapienia od umowy przez Zleceniodawce albo Zleceniobiorce z przyczyn
lezacych po stronie Zleceniobiorcy — Zleceniobiorca zobowiazany jest do zaplaty kary
umownej w wysokoSci 10 % wynagrodzenia, o ktorym mowa w §5 ust. 2 niniejszej
umowy.

3. W przypadku nie podjecia dziatan w czasie o ktérych/m mowa w 84 ust. 3 w wysokosci
0,5 % wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 5 ust. 2 niniejszej umowy za kazdy przypadek.

4. Zleceniobiorca wyraza zgode na potracenie kary umownej z przyshugujacego mu
wynagrodzenia.

5. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogélnych,
jezeli kwota kary nie pokryje w catosci szkody.

6. Zleceniodawca moze odstapi¢ od umowy w przypadku nie wykonania jakiejkolwiek cze$ci
umowy.

§10
Postanowienia koncowe.

1. Zmiany w umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci. Zleceniodawca

przewiduje mozliwos¢ zmian postanowien zawartej Umowy w stosunku do tresci oferty na

podstawie, ktérej dokonano wyboru Zleceniobiorcy, w przypadku wystapienia, co najmniej
jednej z ponizszych okolicznosci:

a) sita wyzsza uniemozliwiajaca wykonanie przedmiotu Umowy,

b) zmiana ustawodawstwa powodujaca zmiane obowigzujacej stawki podatku VAT lub

powodujaca konieczno$¢ zmiany w przedmiocie Umowy,

c) zmiany organizacyjno - prawne lub zmiana lokalizacji Zleceniodawcy,

d) wystapi niezalezna od Zlecajacego konieczno$¢ rezygnacji z czeSci przedmiotu

zamOwienia np. w przypadku braku srodkéw finansowych na kontynuowanie Umowy, czy tez

zmiany obowiazujacego prawa w szczegélnosci dotyczacego Ochrony danych osobowych.

2. Osoby upowaznione do kontaktu ze strony Zleceniodawcy:



Osoby ze strony Zleceniobiorcy upowaznione do kontaktu:

3. Zmiana os6b, o ktoérych mowa w § 10 ust. pkt. 2), na inne moze sie odby¢ na pisemny
wniosek Zleceniodawcy lub Zleceniobiorcy. Zmiana ta nie wymaga sporzadzenia aneksu do
umowy.

4. W przypadku sporu zapadlego lub pozostajacego w zwigzku z niniejsza umowa sadem
wlasciwym dla rozpatrzenia sprawy bedzie sad wiasciwy dla Zleceniodawcy.

5. W kwestiach nieuregulowanych maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

§11
Klauzula salwatoryjna
W przypadku, gdy postanowienia Umowy sa albo stang sie niewazne albo nieskuteczne lub
Umowa zawiera¢ bedzie luke, Strony ustalajg, Ze nie narusza to waznoSci i skutecznoSci
pozostatych postanowien Umowy. W miejsce niewaznych albo nieskutecznych postanowien
lub jako wypehienie luki Strony uzgodnia rozwiazania, ktore — jezeli tylko bedzie to prawnie
dopuszczalne — w sposdb mozliwie bliski odpowiada¢ beda temu, co Strony ustality albo
temu, co by ustalily, gdyby zawarly takie postanowienie, pod warunkiem, ze jezeli calos¢
Umowy bez niewaznych albo nieskutecznych postanowien zachowuje rozsadng tresc.

§12
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, 2 egz. dla Zleceniodawcy
oraz 1 egz. dla Zleceniobiorcy.

ZLECENIODAWCA:
ZLECENIOBIORCA:



Zalacznik nr 1 do umowy

ZOBOWIAZANIE DO ZACHOWANIA TAJEMNICY

Nazwisko 1 IMIE: ...eeviiiieiiiieeeee e Numer identyfikacyjny
PESEL: || [ | | || [ | | | ]

Dowdd tozsamosci: Seria ||| INr ||| ||| ||| ||| | ] | wydany
DIZEZ .nveuteeuteieete ettt et e e st e bt ettt e bt et bt e bt s a b e e h e et e et e e bt e bt et e e ht e bt et e e Rt e bt e beeat e beeteeutenbeeatenntens

1. Ja nizej podpisany, potwierdzajac zgodnos¢ moich danych osobowych ze stanem
faktycznym, oSwiadczam, zZe: 1. Zapoznalem sie z treScig ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) i wynikajacych z niej przepisow
prawnych.

2. Zostatem uprzedzony, iz dane osobowe przetwarzane w Systemie podlegaja ustawowej
ochronie prawnej na podstawie ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych.

3. Zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy i nie ujawniania wszelkich danych
osobowych, oraz innych danych uzyskiwanych i przetwarzanych przez System wraz ze
sposobami ich zabezpieczenia w zakresie i trybie objetym ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 1. o
ochronie danych osobowych. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

4. Zobowiazuje sie nie pozostawia¢ bez dozoru, ani nie udostepnia¢ osobom
nieupowaznionym dokumentéw materialnych (w formie elektronicznej, papierowej itp.) z
danymi oraz do niezwlocznego zniszczenia, w sposéb uniemozliwiajacy zidentyfikowanie
danych, wydrukowanych nadmiarowo, niepotrzebnych lub blednych dokumentow.

5. Zobowigzuje sie w przypadku stwierdzenia naruszenia lub zaistnienia okolicznosci
wskazujacych na naruszenie ochrony danych, bezzwlocznie powiadomi¢ Zamawiajacego.

6. Zobowiazuje sie przy przetwarzaniu danych, do szczegdlnej dbatosci o zachowanie
poufnosci, integralnosci i dostepnosci danych zwigzanych z dokumentami znajdujacymi sie w
obrocie w Systemie, takze dotyczacych danych pracownikéw, dokumentacji systemu
przetwarzania danych oraz infrastruktury sprzetowo - programowej systeméw
informatycznych.

7. Zobowiazuje sie do nie rozpowszechniania nabytej informacji o charakterze technicznym,
technologicznym, organizacyjnym i handlowym, stanowiacych tajemnice Zamawiajacego pod
rygorem odpowiedzialnosci cywilnej i karnej.

8. Obowiazek zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych wyzej wymienionych

danych uzyskanych w zwiazku z realizacja zadan wynikajacych z przedmiotu umowy
zawartej

pomiedzy ZamawidjaCYIMl @ ...eeueineintintenntetene et et et eaeaeeeenas cigzy na
mnie nawet po wygasnieciu stosunku pracy lub innej umowy cywilno-prawnej. Powyzsze
zobowigzanie zachowuje wazno$¢ w przypadku danych osobowych bezterminowo, a w
przypadku pozostatych danych przez caly okres trwania umowy, oraz przez okres 3-lat po
jego zakonczeniu.



miejscowos¢, data podpis



