UCHWALA NR XXX1/259/21
RADY GMINY DOBRZYNIEWO DUZE

z dnia 5 marca 2021 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Dobrzyniewie Duzym

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22020 r. poz. 713,1378) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r o finansach publicznych
(tj. Dz.U. 22019 r. poz. 869, 1622, 1649, 2020, z 2020 r. poz. 284, 375, 568, 695, 1175, 2320) w zwigzku
z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j.: Dz.U. 2020 r poz.1876, 2369)
uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Dobrzyniewie Duzym w brzmieniu
zalacznika do niniejszej uchwatly .

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXIII/116/04 Rady Gminy Dobrzyniewo Duze z dnia 15 pazdziernika 2004 r
w sprawie zatwierdzenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrzyniewie Duzym
(Dz.Urz.Woj. Podl. 22013 r. p0z.2699) zmieniona Uchwala Nr XIX/98/16 z dnia 31 marca 2016 r w sprawie
zatwierdzenia  Statutu = Gminnego  Os$rodka  Pomocy  Spotecznej  w Dobrzyniewie  Duzym
(Dz. Urz. Woj. Podl. 22016 poz.1682) zmieniona Uchwatag Nr XXVII/144/17 z dnia 27 stycznia 2017 r.
w sprawie zatwierdzenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrzyniewie Duzym
(Dz. Urz. Woj. Podl. 22017 poz.448) zmieniona Uchwala Nr XLIV/255/18 z dnia 22 czerwca 2018r.
w sprawie zatwierdzenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrzyniewie Duzym
(Dz. Urz. Woj. Podl. z 2018 poz.2843) zmieniona Uchwatg Nr VIII/66/19 z dnia 26 kwietnia 2019 r. w sprawie
wprowadzenia zmian do Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrzyniewie Duzym (Dz. Urz.
Woj. Podl. z 2019 r. poz. 2602).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Dobrzyniewo Duze.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy

Janina Kozakiewicz
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Zakacznik do uchwaty Nr XXX1/259/21
Rady Gminy Dobrzyniewo Duze

z dnia 5 marca 2021 r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W DOBRZYNIEWIE DUZYM
Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobrzyniewie Duzym, zwany dalej ,,GOPS” lub
,,O8rodkiem”, jest jednostka organizacyjng gminy nieposiadajaca osobowos$ci prawnej, utworzong na podstawie
Uchwaly Nr XXXII-171/94 Rady Gminy Dobrzyniewo Koscielne z dnia 10 marca 1994 r.

2. Osrodek ma siedzib¢ w Dobrzyniewie Duzym, ul. Bialostocka 23; 16-002 Dobrzyniewo Duze.
3. Dziatalnos¢ Osrodka obejmuje teren Gminy Dobrzyniewo Duze.
4. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Dobrzyniewo Duze.

5. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej o tresci zawierajacej nazwe Osrodka w pelnym brzmieniu oraz adres
siedziby, NIP oraz REGON.

§ 2. Osrodek realizuje zadania Gminy Dobrzyniewo Duze w zakresie pomocy spotecznej, bedace zadaniami
wlasnymi gminy, zadaniami zleconymi z zakresu administracji rzagdowej, atakze inne zadania nalozone
ustawami przekazane do realizacji na podstawie upowaznien Wojta Gminy.

Rozdzial 2
Podstawy prawne
§ 3. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Dobrzyniewie Duzym dziata irealizuje zadania w oparciu
0 obowigzuje przepisy prawa, w szczegolnosci:

1) Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postgpowania Administracyjnego (Dz.U. z 2020 r. poz.256 ze
zm.);

2) Ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. z 2020r. poz.1359 ze zm.);

3) Ustawy zdnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz.U. z 2020 r.
poz.1427 ze zm.);

4) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym; (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 ze zm.);

5) Ustawy zdnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;/ Dz. U. z2020r. poz. 685
ze zm.);

6) Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz.217 ze zm.);

7) Ustawy zdnia 27 sierpnia 1997r.0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2020 poz. 426 ze zm.);

8) Ustawy zdnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych; (Dz.U. z2019r. poz.2133
ze zm.);

9) Ustawy zdnia 11 wrzeSnia 2019r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz.U. z2019r. poz. 2019
ze zm.);

10) Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie; (Dz. U. z 2020 1.
poz. 1057 ze zm.);

11) Ustawy zdnia 28 listopada 2003 r o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z2020r. poz. 111
ze zm.);
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oraz przepisow wykonawczych do ustawy;
12) Ustawy z dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej; (Dz.U. z 2020 r. poz.1876 ze zm.);

13) Ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych; (Dz.U.2020 r. poz.1398 ze zm.);

14) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz przepiséw wykonawczych
do ustawy; (Dz.U. z 2020 r. poz.218 ze zm.);

15) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw oraz przepisow
wykonawczych do ustawy; (Dz. U. z 2020 r. poz. 2167 ze zm.);

16) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach samorzadowych; (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.);
17) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r o finansach publicznych; (Dz. U. z 2021 r. poz. 305 ze zm.);
18) Ustawy z dnia 10 kwietnial 997 r. Prawo energetyczne; (Dz.U. z 2021 r. poz. 234 ze zm.);

19) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2021 r.
poz. 159 ze zm.);

20) Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 roku w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”
oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”; (Dz.U. z 2011 nr 209 poz.1245);

21) Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r o ustalaniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw; (Dz.U. z 2020 .
poz. 1297 ze zm.);

22) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2020 r.poz.1348 ze zm.);
23) Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U.2019 r. poz. 2407 ze

zm.);
24) Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy 1irodzin,Za zyciem” (Dz.U.2020r.
poz.1329 ze zm.);

25) Uchwaty nr 80 Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018r. w sprawie ustanowienia rzadowego programu
”Dobry start,, (M.P.2018 poz.514):

a) Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdélowych warunkow realizacji
rzagdowego programu ,,Dobry Start” (Dz.U. z 2018 r. poz.1061 ze zm.)

b) https://www.gov.pl/attachment/5bcd79cb-2d83-45¢d-9253-f9335ec2657aRozporzadzenie Rady Ministrow z
dnia 9 lipca 2019 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie szczegoétowych warunkow realizacji rzagdowego
programu "Dobry start": (Dz.U. z 2019r. poz.1343 ze zm.);

26) Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz.1781 ze zm.);

27) Uchwaly nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
rzadowego programu "Positek w szkole i w domu" na lata 2019-2023 (M.P.2018 poz.1007);

28) Rozporzadzenie Ministra Klimatu z dnia 2 pazdziernika 2020 r. w sprawie okreslenia wzoru zadania
wydania zas§wiadczenia o wysokosci przecigtnego miesigcznego dochodu przypadajgcego na jednego cztonka
gospodarstwa domowego osoby fizycznej oraz wzoru tego za§wiadczenia (Dz.U. z 2020 r. poz.1713 ze zm.);

29) zmian i przepisow wykonawczych do w/w ustaw;
30) innych aktéw prawnych naktadajacych wykonanie zadan na Gming;
31) zarzadzen, pelnomocnictw i upowaznien Wojta Gminy Dobrzyniewo Duze;
32) niniejszego statutu;
33) innych obowigzujacych przepisow prawnych.
Rozdzial 3

Cele i zadania Osrodka

§ 4. Celem dziatalnosci Osrodka jest w szczegolnosci:
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1) umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zenia trudnych sytuacji zyciowych, ktoérych nie sa w stanie
pokona¢ wykorzystujac wiasne $rodki, mozliwos$ci i uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu tych
sytuacji;

2) zaspakajanie niezbednych potrzeb zyciowych o0sob i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem;
4) prowadzenie dzialan prewencyjnych zapobiegajacych powstawaniu patologii spotecznych.
§ 5. 1. Do zadan realizowanych przez O$rodek nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena oraz analizowanie stanu potrzeb lokalnych w zakresie pomocy spotecznej, w tym probleméw
spotecznych, potrzeb socjalnych zarowno jednostkowych jak i srodowiskowych wystepujacych na terenie
gminy Dobrzyniewo Duze;

2) opracowywanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych;
3) przyznawanie i wyptacanie §wiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spolecznej;

4) prowadzanie doradztwa dla klientéw Osrodka w zakresie zaspokajania niezbgdnych potrzeb socjalnych
(praca socjalna);

5) aktywizacja Srodowiska lokalnego w niesieniu pomocy osobom starszym, samotnym i niepetnosprawnym;
6) koordynacja zadan zwigzanych z pomoca spoteczna;

7) prowadzenie postepowan w sprawie zasitkow dla opiekunow;

8) ustalanie prawa i przyznawanie dodatku mieszkaniowego i energetycznego oraz ich wyptata;

9) ustalanie prawa i przyznawanie $wiadczen zdrowotnych;

10) organizowanie zasad i form wspierania rodzin przezywajacych trudno$ci w wypeknianiu funkcji opiekunczo
— wychowawczych;

11) realizacja zadan z zakresu aktywizacji zawodowe;j i integracji spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

12) obstuga zespotu interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz opracowywanie
i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie;

13) udzielanie oparcia spotecznego wynikajacego z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego;
14) sporzadzanie oceny zasobow pomocy spolecznej w oparciu o analize sytuacji spotecznej i demograficznej;

15) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny w tym wydawanie jej lub wydawanie
decyzji odwotujacych jej przyznanie;

16) prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach $wiadczen rodzinnych,
w tym $wiadczen pielggnacyjnych, specjalnego zasitku opiekunczego i $wiadczenia rodzicielskiego oraz
innych;

17) prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach swiadczen wychowawczych;
18) prowadzenie postepowan 1iwydawanie decyzji administracyjnych w sprawach o przyznanie
jednorazowego $wiadczenia, o ktorym mowa ustawie o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”

19) prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego;

20) podejmowania dzialan wobec dluznikéw alimentacyjnych oraz prowadzenia postgpowan w sprawach
dhuznikow alimentacyjnych;

21) przekazywanie do biura informacji gospodarczej o zobowigzaniu lub zobowigzaniach dluznika
alimentacyjnego — mna zasadach okreslonych wustawie opomocy osobom uprawnianych
do alimentow;

22) prowadzenia postgpowan w sprawie $wiadczenia ,,Dobry start”.
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2. Osrodek przy wykonaniu zadan wspotpracuje z organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, kosciotami,
osobami fizycznymi 1 prawnymi oraz innymi jednostkami w celu realizacji zadan okreslonych statutem.

3. Osrodek realizuje zadania wiasne gminy zgodnie z wymaganiami ustawowymi oraz zadaniami
okreslonymi przez Rad¢ Gminy Dobrzyniewo Duze, natomiast zadania zlecone realizowane sg zgodne
z ustaleniami przekazanymi przez administracj¢ rzadowa.

§ 6. 1. Zadania Osrodka obejmuja:
1) zaspokajanie najpotrzebniejszych potrzeb zyciowych o0sob i rodzin, w szczegdlnosci poprzez:

a) przyznanie i wypltacenie $wiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spolecznej oraz innymi przepisami
prawa,

b) swiadczenie ustug przewidzianych ustawg oraz innymi przepisami.

2) prace socjalng - rozumiang jako dziatalno$¢ zawodowa majaca na celu udzielenie pomocy osobom
i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskiwaniu zdolno$ci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzenie
warunkow specjalnych temu celowi.

3) prowadzenie i rozw¢j infrastruktury socjalne;.

4) analize i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spoteczne;.

5) realizacj¢ zadan wynikajacych z rzgdowych programoéw pomocy spoteczne;.

6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

7) wlasciwa organizacj¢ pracy dla realizacji zadan iracjonalne gospodarowanie przyznanymi $rodkami
budzetowymi.

2. Na podstawie odrebnych przepisow Osrodek wykonuje zadania z zakresu realizacji srodkéw z EFS oraz
innych programow pomocowych i programow finansowych ze srodkoéw poza budzetowych.

Rozdzial 4
Organizacja wewnetrzna Osrodka
§ 7. 1 Dziatalnoscig Osrodka kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik, ktory odpowiada za jego
prawidlowe funkcjonowanie.
2. Kierownika O$rodka zatrudnia i zwalnia W¢jt Gminy, ktory jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.

3. W czasie nieobecnosci Kierownika Osrodka jego obowigzki przejmuje inny pracownik (osoba wyznaczona
przez Kierownika) na podstawie pisemnego upowaznienia.

4. Kierownik Os$rodka dziata na podstawie niniejszego statutu oraz w granicach upowaznien i pelnomocnictw
udzielonych przez Wojta Gminy Dobrzyniewo Duze.

5. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 4 moze by¢ takze udzielone innej osobie bedacej pracownikiem
Osrodka na wniosek Kierownika Osrodka.

6. Prawa i obowiazki pracownikow Osrodka reguluja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych.

7. Kierownik jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw zatrudnionych w Osrodku i wykonuje
uprawnienia pracodawcy w rozumieniu przepisOw prawa pracy w stosunku do tych pracownikow.

8. Organizacj¢ wewnetrzng OS$rodka, liczbe etatow wjego strukturze organizacyjnej oraz zadania
poszczegblnych stanowisk pracy ustalone zostang przez kierownika w regulaminie organizacyjnym
w uzgodnionym z Wojtem Gminy Dobrzyniewo Duze.

9. Kierownik Os$rodka w celu realizacji zadan wydaje w ramach zwyktego zarzadu lub w granicach
udzielonych pelnomocnictw zarzgdzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe, obwieszczenia i inne niewymienione
akty oraz wprowadza regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka.

10. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej.

§ 8. 1. Osrodek wykonuje zadania poprzez osoby zatrudnione w Osrodku.
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2. Obowigzki i uprawnienia pracownikow Os$rodka okreslajg zakresy obowiazkow odpowiedzialnosci
i uprawnien pracownikow.

3. Stanowiska pracy Os$rodka oraz ich szczegoétowe zakresy zadan okresla Regulamin Organizacyjny
Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Dobrzyniewie Duzym.

4. Szczegbdtowa strukture organizacyjng O$rodka okre§la Regulamin Organizacyjny Osrodka; 5.Urzad
Gminy Dobrzyniewo Duze zapewnia obsluge prawng Osrodka.

Rozdzial 5
Gospodarka finansowa i majatek O$rodka
§ 9. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okre$lonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych i rachunkowosci.
2. Osrodek posiada odrgbny rachunek bankowy.

3. Podstawa gospodarki finansowej O$rodka jest roczny plan finansowy zawarty w budzecie Gminy
Dobrzyniewo Duze.

4. Zrodtem finansowania Osrodka sa srodki budzetowe i pozabudzetowe.

5. Oérodek prowadzi rachunkowo$¢ oraz sporzadza na tej podstawie sprawozdania zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

6. Kierownik odpowiada zarzadzonym mieniem i odpowiada za gospodarke finansowa Osrodka.

7. Dokumenty, rachunki i faktury stanowiace podstawg do wyplat, pod wzgledem merytorycznym
i formalnym zatwierdza kierownik Osrodka.

8. Osrodek, realizujagc zadania pomocy spolecznej, moze przyjmowacC dary w postaci rzeczowej
i przekazywacé je osobom potrzebujgcym.

Rozdzial 6

Nadzér i kontrola

§ 10. Nadz6r nada dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Dobrzyniewo Duze i Wojewoda Podlaski.
Rozdziat 7

Postanowienia koncowe

§ 11. 1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowiazujace.

2. Zmiany statutu mogg by¢ wprowadzane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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