Zarzgdzenie Nr Or.120.15.2023
Wéjta Gminy Dobrzyniewo Duze
z dnia 22 lutego 2023 r.

w sprawie przeprowadzenia naboru na stanowisko urz¢dnicze w Urzedzie Gminy
Dobrzyniewo Duze

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 o pracownikach
samorzadowych /Dz.U. z 2022 poz. 530/ zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1. Ogtasza si¢ nab6r na stanowisko - Pelnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych -
1/16 etatu

§ 2.1. Postepowanie w sprawie naboru na stanowisko urzednicze wyzej wymienione
przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna w skladzie:
1. Krzysztof Baginski - przewodniczacy
2. Bartosz Grzegorczyk - czlonek
3. Anna Adamska — czlonek
4. Katarzyna Toczydlowska- sekretarz
2. Postepowanie w sprawie naboru na stanowisko urzednicze zostanie przeprowadzone

zgodnie z Regulaminem naboru.

§ 3. Ogloszenie o naborze na stanowisko urzgdnicze w Urzedzie Gminy stanowi zal.
do zarzadzenia.

§ 4. Ustala si¢ harmonogram postepowania w sprawie naboru na stanowisko urzgdnicze:
- do dnia 23 lutego 2023 zamieszczenie ogloszenia w BIP-ie i na tablicy ogloszen

w urzedzie o naborze kandydatow

- do dnia 6 marca 2023 do godz. 15.30 - skladanie dokumentéw przez kandydatéw

- dnia 7 marca 2023 godz. 9.00 rozpoczecie pracy komisji rekrutacyjnej

- dnia 7 marca 2023 godz. 15.00 ogloszenie listy kandydatéw wylonionych do dalszego

etapu naboru tj. rozmowy kwalifikacyjnej
- dnia 9 marca 2023 godz. 9.00 - rozpocz¢cie indywidualnych rozméw kwalifikacyjnych

z kandydatami
- do dnia 10 marca 2023 do godz. 15.30 ogloszenie informacji o wynikach naboru.

§ 5. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ podinspektorowi ds. organizacyjnych i kadr
Katarzynie Toczydtowskiej - sekretarzowi komisji.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




