
 Załącznik 
do wytycznych 

w sprawie realizacji zadań 
w zakresie obrony cywilnej na 2006  r. 

                                                     PLAN  DZIAŁANIA  

                    OBRONY  CYWILNEJ  GMINY  DOBRZYNIEWO  DUŻE 

                                                      NA   2006   ROK  

Lp.            Treść  przedsięwzięcia  Wykonawca Termin 

 I. W ZAKRESIE OBRONY  CYWILNEJ 
Planowanie, organizacja i realizacja zadań 
obrony cywilnej. 
                        

1. Przesłać  dane  do  aktualizacji  planów  OC  i
dokumentów  planistycznych  dot.  obrony
cywilnej do powiatów.

Z-ca Kierownika USC do 28 lutego 

2. Opracować szczegółowe wykazy formacji  OC
tworzonych przez gminę i przesłać je do WZK
PUW

Z-ca Kierownika USC Po  uzyskaniu
wzoru z PUW
WZK

3. Przesłać  do  powiatu  informację  z  realizacji
wytycznych Szefa OC Województwa na terenie
gminy  za IV kwartał 2005 

Z-ca Kierownika USC 20 stycznia 

4. Opracować  i  uzgodnić  gminne  plany  obrony
cywilnej na 2006 roku z szefem OC powiatu.

Z-ca Kierownika USC do 31 
stycznia

5. Wykonać  i  przesłać  do  szefa  OC  powiatu
sprawozdanie o formacjach OC gminy według
stanu na dzień 31.12.2004 roku.

Z-ca Kierownika USC do 31
stycznia

6. Dokonać  aktualizacji  wykazów  instytucji
państwowych,  przedsiębiorców  i  innych
jednostek  organizacyjnych  oraz  społecznych
organizacji  ratowniczych  na  terenie  Gminy
przewidzianych do prowadzenia przygotowań i
realizacji przedsięwzięć w zakresie OC. 

Z-ca Kierownika USC I kwartał

7. Ustalić  i  przekazać  szczegółowe  wytyczne  w
sprawie realizacji  zadań OC w 2006 roku dla
pracodawców  i  przedsiębiorców   na  terenie
Gminy.

Z-ca Kierownika USC styczeń

8. Opracować i przesłać  do powiatu informację z
wykonania wytycznych Wojewody Podlaskiego
w sprawie realizacji zadań OC  w 2006  roku.

Z-ca Kierownika USC do   31
grudnia
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9 Przeprowadzić  analizę  i  bieżącą  aktualizację
danych zawartych w Bazie danych sił i środków
Szefa OC.

Z-ca Kierownika USC do 30
września

10. Przeprowadzić ocenę i likwidację  sprzętu OC,
który utracił walory użytkowe.

Z-ca Kierownika USC Wg  terminów
określonych
przez WZK.

11. Prowadzić naprawy i konserwację sprzętu OC. Z-ca Kierownika USC cały rok 
12. Dokonać przeglądu stanu technicznego 

ukompletowania oraz posegregowania wg 
rozmiarów sprzętu ochrony dróg  oddechowych
i skóry znajdującego się w magazynie sprzętu 
OC oraz przygotowań do ewentualnego 
wydania dla służb ratowniczych. 

Z-ca Kierownika USC I kwartał

13. Prowadzić  wymianę /  rotację  /  sprzętu  OC w
magazynku gminnym.

Z-ca Kierownika USC wg potrzeb

SZKOLENIE I UPOWSZECHNIANIE OC
=================================

14. Udział w szkoleniu kadry kierowniczej urzędu,
organizowanym przed jednostki nadrzędne oraz
dyrektorów szkół, kierowników zakładów pracy
jednostek organizacyjnych

Kadra  kierownica 
urzędu ,
Dyrektorzy szkół,
Dyrektor GCK

wg planu 
MOSOC

15. Udział  w  szkoleniu  pracownika  ds.  OC
organizowanym przez  MOSOC. 

Z-ca Kierownika USC  jak wyżej 

16. Organizacja konkursu plastycznego  zgodnie z
 Regulaminem SzefaObrony Cywilnej Kraju 

Inspektor ds. 
wewnętrznych ug
Dyrektorzy Szkół 

zgodnie z 
regulaminem 

17. Współpracować  z  masmediami  w  zakresie
upowszechniania  zagadnień  dotyczących
zarządzania  kryzysowego,  ochrony  ludności  i
spraw obronnych.

Wójt Gminy  Cały rok 

18. Szkolenie  ludności  z  zakresu  powszechnej
samoobrony realizować , wykorzystując do tego
celu : 
-  zebrania wiejskie 
-  narady sołtysów 
-  zebrania w jednostkach OSP 
-  zebrania rodziców w szkołach 
-  odprawy ( narady ) pracowników 
-  Sesje Rady Gminy   itp.  

Z-ca Kierownika USC
Komendant Plutonu 
Komendant DWA

Na bieżąco 

19. Szkolenie  z  zakresu powszechnej  samoobrony
realizować również w formie samokształcenia ,
poprzez  udostępnianie  materiałów
szkoleniowych jak:
- broszurki 
- ulotki 
- oraz jak najszersze wykorzystanie materiałów

Z-ca Kierownika USC 
Dyrektorzy szkół

wg potrzeb
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ze stron  internetowych .
20. Tematyka  szkolenia w zakresie powszechnej 

samoobrony ludności : 
 -    Ochrona  ludności  w  świetle
obowiązujących  przepisów prawa  RP.
Zagadnienia : 
   -  cele i zadania obrony cywilnej ,
   -  organizacja ochrony ludności ,
   -  obowiązki i zadania ludności w     
       przygotowaniu przedsięwzięć  OC,
   -   udział ludności w akcjach  
       ratowniczych .

Z-ca Kierownika USC II i III kw. 

21. Szkolenie  członków  zespołu  ds.  kierowania
obroną cywilną .

Z-ca Kierownika USC II i IV  kw .

22. Tematyka  szkolenia  członków  zespołu  ds.
kierowania  OC :
- zadania wynikające z  przepisów prawa 
   

Z-ca Kierownika USC jak wyżej

23. Szkolenie  członków  Gminnego  Zespołu
Reagowania.

Z-ca Szefa GZR 
Kierownik Grupy 
Planowania Cywilnego 

Raz w 
kwartale
/zgodnie z 
Planem pracy 
GZR/

24. Szkolenie członków  D W A .  Komendant drużyny 
DWA
Z-ca Kierownika USC

czwarty 
czwartek 
miesiąca

25. TEMATYKA  SZKOLENIA  DWA : 
1.  Organizacja  systemu  wykrywania  i
alarmowania  oraz sposób alarmowania Gminy
o  zagrożeniach  –  wykorzystanie  technicznych
środków łączności.
2.  Zadania  i  struktura  organizacyjna  SWA,
system  wczesnego ostrzegania.

Komendant DWA
Z-ca Kierownika USC

Jak wyżej

II W  ZAKRESIE  ZARZĄDZANIA
KRYZYSOWEGO .

Sprawy organizacyjne i planistyczne
============================ 

26. Aktualizować gminny plan  reagowania Z-ca Kierownika USC cały rok 
27. Dokonywać  aktualizacji  obsady  gminnego

zespołu reagowania
Z-ca Kierownika USC na bieżąco

28. Uczestniczyć  w  przeglądach   urządzeń
hydrotechnicznych .

Kierownik Referatu  
GK

na bieżąco
cały rok 

29. Doskonalić funkcjonowanie struktur gminnego
systemu  ostrzegania  i  systemu  wykrywania  i
alarmowania.

Z-ca Kierownika USC na bieżąco 
cały rok   

30. Doskonalić  i  wdrażać  gminne  procedury,
informowania, ostrzegania i alarmowania.

Z-ca Kierownika USC Cały rok 

31 Dokonać aktualizacji możliwości 
zakwaterowania ludności w doraźnych 

Z-ca Kierownika USC marzec
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pomieszczeniach, na wypadek klęsk 
żywiołowych oraz określenie potrzeb w tym 
zakresie.

32 Utrzymywać w sprawności technicznej system
łączności  i  alarmowania  i  prowadzić  bieżącą
konserwację.

Z-ca Kierownika USC Maj,czerwiec,
wrzesień  -
październik

 SZKOLENIA I TRENINGI  

33. Przeprowadzić  treningi  struktur  systemu
wczesnego ostrzegania 

Komendant Plutonu 
Komendant DWA

marzec
czerwiec
wrzesień
grudzień

34. Prowadzić  miesięczne  i  kwartalne  treningi
systemu wykrywania i alarmowania. 

Z-ca Kierownika USC
Komendant DWA

czwarty
czwartek
miesiąca 

35. Przeprowadzić  głośny  trening  systemu
wykrywania  i  alarmowania  z  użyciem  syren
alarmowych .( spraży pożarnej ) 

Komendant DWA
 Gminny  Komendant 
Straży  Pożarnych 

wrzesień 
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